
VAD ÄR PERFORMANCE MANAGEMENT?

Performance Management är idag ett högprioriterat

strategiskt fokusområde. Hela 83 procent av Sveriges

största företag avser att öka satsningarna på Performance

Management under år 2010-2012 enligt Performance

Management Survey™ 2009.

Performance Management syftar till att mätbart förbättra

DE EFFEKTIVASTE LÖSNINGARNA

Genom att samarbeta med Drive Management får du de

effektivaste lösningarna för att utveckla och förbättra

Performance Management såsom:

> Målträning & Målkalibrering

> Ongoing Performance Management

> Definiera Utvärderingsskalor

Performance Management

Specialist på 

Performance Management.

Kontakta oss, vi berättar gärna hur vi 

uppnår resultat.

Performance Management syftar till att mätbart förbättra

alla chefers och medarbetares prestation. Ett effektivt

Performance Management-system omfattar fem nyckel-

områden:

> Definiera Utvärderingsskalor

> Utvärderingsträning & Utvärderingskalibrering

> Prestationskontrakt

> Prestationsanalys

Vi agerar som expertstöd, projektledare och utbildare. Vi

genomför interimuppdrag och Train the Trainer upplägg. I

våra uppdrag nyttjar vi gärna digitala medier för ökad

effektivitet.

I syfte att bidra till högre kompetens inom Performance

Management har vi startat och genomför:

> Performance Management Survey™

> Performance Management Forum™

> Performance Management Network™
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PERFORMANCE MANAGEMENT- TA NÄSTA STEG

Performance Management är nästa generations mål- och

utvecklingssamtal och syftar ytterst till att säkerställa hög

verkningsgrad mellan strategi och handling. Det handlar

om att systematisera alla prestationsdrivande

komponenter i ett enhetligt system och i en tydlig

Performance Management-process.

DRIVE MANAGEMENT – EN LEDANDE AKTÖR

Drive Management är ett management-konsultföretag

specialiserat på Performance Management i syfte att

maximera verkningsgraden mellan strategi och handling.

Vi tillhandahåller de effektivaste lösningarna för att

utveckla och förbättra Performance Management både

avseende stödjande strukturer/verktyg och hög genom-
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avseende stödjande strukturer/verktyg och hög genom-

förandekvalitet.

Vi anlitas av Sveriges största företag. Våra uppdragsgivare

är organisationer som tydligt vill driva och förbättra

prestation, optimera konkurrenskraft och skapa långsiktig

lönsamhet.

Vi är en ledande aktör inom Performance Management.

Vår specialisering, långa erfarenhet från många stora och

utmanade uppdrag samt egna undersökningar gör att vi är

den aktör som har högst kompetens och störst praktisk

erfarenhet avseende Performance Management i Sverige.
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